附件1
中学物理优秀教研组评审指标
	一级指标
	二级指标
	分值

	1.课程建设（含校本课程）
	（1）积极推进教学改革与创新，探索项目式学习、探究式教学、数字化实验等新型教学模式，形成可复制、可推广的课程实施案例；
（2）充分整合校内外课程资源（如实验室、科技馆、高校实验室、企业实践基地等），构建跨学科、生活化的物理学习场景，丰富课程实施路径；
（3）积极开发并实施物理学科校本课程（含实验拓展、科技教育、学科竞赛等方向），课程体系完整，具备课程大纲、教案、评价方案等配套资源，且面向学生常态化开设；
（4）校本课程建设成效显著，形成特色课程品牌，在区域内具有示范效应，或获评县级及以上优秀校本课程；学生参与度高，课程满意度良好，有效促进学生核心素养发展。
	

	2.制度建设
	（1）建立教研组常态化教研制度，包含集体备课、主题研讨、听课评课、教学反思等制度，流程规范且落地执行到位，教研活动主题聚焦物理教学重难点，形式多样，记录完整；
（2）构建教研管理制度与评价体系，明确教研工作目标、职责分工、成果认定标准，制定教师专业发展培养制度，配套考核、激励机制，保障教师成长落地；
（3）建立教研资源共建共享制度，整合课程、课件、课例、题库等资源，实现组内资源高效流转；
（4）完善学生培养与学科活动管理制度，对学科竞赛、实验实践、科技活动等制定规范化组织流程和指导机制，保障活动有序开展。
	

	3.教师专业发展
	（1）团队成员获省市级及以上教学成果奖，教学成果奖获奖数量多、等级高；
（2）教师多人获评省市级及以上荣誉称号，成员担任省、市学科教学相关社会兼职，行业认可度高；
（3）教师职称结构优化，高级职称占比合理，青年教师专业成长成效显著，形成阶梯式、高质量的专业发展梯队，成长历程完整且具有典型示范意义；
（4）主持或参与省市级课题研究并顺利结题，论文在核心期刊或省级及以上刊物公开发表、获得省市级奖项，课例获评教育部精品课、省级精品课，在省市级教研平台进行展示交流。
	

	4.学生发展
	（1）当前发展。学生在国家义务教育质量监测、省级学业水平监测中各项指标良好，在市区级教学质量监测和中高考中取得相应成绩。
（2）后续发展。毕业生在深造阶段取得一定学术成果，部分毕业生在相关领域取得突出成绩，学生长期发展质量高，社会口碑好，行业认可度高。
	

	5.示范辐射
	（1）牵头省市级学科教学改革项目，聚焦“五育并举”、教学方式变革等核心问题形成可复制、可推广的解决方案，有效破解学校教育教学重难点问题，改革成果被区域内多所学校借鉴；
（2）多次承担国家级、省级公开课、专题讲座、经验介绍，常态化参与省级及以上学科命题、课程标准研制、教学指导文件编写等工作，学科专业引领作用突出；
（3）常态化承办省级、市级各类教研活动，自主开展的特色学科活动成为区域标杆；教研成果在区域内广泛推广，登上南方教研大讲堂或相关工作被报纸、电视台、官方网站等媒体报道，形成显著的品牌效应，在省市学科领域具有较高的知名度和影响力。
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